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Bestyrelsesmgde | HF & VUC Kgbenhavn Syd

(TSN), chefkonsulent for kommunikatior

Tid Mandag 17DEC19 17-19
Sted Amager Strandvej 390 Mgdelokale M1 (v. hovedejendommens
hovedindgang
Bestyrelsen: | Klaus Ngrskov (KN) Mikkel Hvingtoft Kursistudpeget (Ej
Birgit Lise Andersen (BLA) Stemmeret)
Ozkan Kocak (OK) - afbud ‘Lars Vestergaard Christensen (LVC) {Ej
Vagn Majland (VM} stemmeret}
Kirsten Anette Falk (KF) - afbud Sarah Helena Duarte (SHD)
Emir Jevric, Medarbejderudpeget
(Stemmeret)
Ledelseri: Selim Lalicic, HR & Service (SLA) Peter Zinckernagel, rektor (PZ),
' Pernille Crow {PC) Udd. Chef HF & AVU
Karina Brunsgaard Bek, (KBB]'Udd.che_f. Geest: Ib Eliasen. @konamikansulent
Failesfunktioner etc, Tille Sara Nielsen Gast: Tina Slot Simonsen, peed. leder

DAGSORDEN

‘1 | Referat fra mgdet

Referatet fra madet 07NOV19 er allerede godkendt ifglge

07NOV19 forretningsordenen

018ilag 058M Referatet blev underskrevet af bestyrelsesmedlemmer og rektor.
Q7NOV18 Endeligt

referat tif underskrift

2 | Pkonomistatuspr
10DEC19

02 Bilag: Forslag til
budget 2020

Rektor redegjorde helt kort for status og prognose for elevtal og
gkonomi 2019

Prognosen er nu

Arselever 1355
Omsatning 113 mio ke
Resiltat 1 1.mio kr.
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Derer siledes ikke @ndret noget veesentligt siden prognosen i
forbindelse med 05 BM D7NOV17. Se flere detaljer i.opstillingen af
prognosen: i tabellen i Forslag til budget 2020,

Bestyrelsen tog prognosen til efterretning.

3 | Forslag til budget
2020.

02 Bilag: Forstag til
budget 2020

Vedtageise: Det fremlagte forslag til budget blev vedtaget.

Det vedtagne budgetforslag overholdt de forudsaetninger, som
bestyrelsen besluttede ved-05BM 07NOV19:

— At overskudsmilet saattes til 2% af omsaetningen
- Atlikviditetsmalet fortsat er mindst 10 mio. krogsa pa de
tider af dret; hvor det er lavest

Erkisering fra LV _
LV lzeste fglgende op, som gnskedes optaget i referatet:

Bestyrelsen-skal vaere opmzarksom pd at skolens overskud i hejeste
grad udggres af et betydeligt lpneftersieeb pd i’okaﬂe}nspu!jen i
undervisergrupperne (GL og Uddarinelsesforbundet).

Gennemfarelsen of de strategiske og paedagogiske udviklingsprojekter
kraever store ressourcer og Kompetencer | undervisergrupperne, ag vi

finder at det pé sigt vil have en negativ indflydelse at personale ikke

honoreres tilsvarende:

PZ kommenterede, at det er rigtigt, at ledelsen i KBHSYD har
prioriteret at-lsererne har faerre skemalagte. undervisningstimer, end
det er tilfzeldet pa de fleste sammenlignelige skole. Det er har vaeret
muligt, fordi vi har vaeret Igntilbageholdende. Denne linje har
muliggjort meget udviklingsarbejde, og-er efter ledelsens opfattelse
medvirkende til at KBHSYD har oplevet vaekst isenere ar, hvor flere
naboskoler har mattet foretage en del afskedigelser.

KBHSYD's ladrerkorps er i gvrigt et ungt leererkorps. KBHSYD har efter
Iedelsens opfattelse indtil videre haft let ved at rekruttere dygtige
lzerere og har inditil videre ikke haft fastholdelsesproblemer. Nar det
ersagt, 5& ma vi nok forvente et stigende Ignniveau’i de kommende
ar og ledelsen se_r_frem til dialog med de faglige organisationer om
Ipnpolitikken.

4 | Ny skole pa Amager.

Der blev givet en mundtlig redeggrelse:-

Helt overordnet:
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planlazgningen.

—  Myndighedsprojektet er feerdigbehandlet,.og vi afventer nu

kommunens behandling. Det er habet at denne kan afsluttes
for drets:udgang. Lige nu er det den stdrste
usikkerhedsfaktor.

—  Hovedprojektering er i filld gang: Mélet er at udbuddet af
hovedentreprisen kan gennemfgres i januarog begyndelsen
af februar.

— Overtdgelsesdato er hu O3FEB19. Dette er aftalt med IKEA og
udlejer..

—  Skolestart 2020: Det er milet at den helt gller delvis finder
sted pa den riye skole Amager Strandvej 390.

—  Etapevis fierdiggwrelse og ibrugtagning: Det'er en MEGET
T/T tidsplan, der er derfor fortsat en risiko for, at vi ikke
bliver helt faerdige til tiden. Vi har forsikret os pa to'méde:

o Vikan forlange lejemalet af Sheserevej i en'korte
periode (1-3 maneder)

o Vifar feerdiggjort figjen mod strandvejen i god tid, s&
vi med sikkerhed kan modtage nye-eleveri-august
2020, ”

— inddragelse i indretning og arbejdsformer: Arbejdet med
inddragelse af samitlige medarbejdere og eleverne sarligt pd
Amager erindledt, men gar i-gang for alvori januar 2020.

— Ffj_ztnin‘g,--r’mxentar og udstyr. Dette-delprojekt er under
planlzgning..

—  Ibrugtagning: Vi sigter efter indvielse af borgmesteren etc.
21AUG20, men eleverne vil forhdbentlig begynde at komme
fra den 10. august.

Bestyralsen tog status til efterretning.

Det tilfgjes af bestyrelsesformanden, at vi satser pd et abnings-
arrangement med borgmesteren, der klipper snor d. 21AUG midt pd
dagen 11.30-12-tiden. Her vil bade ledelse 0g ‘kursistrad deltage i

5 | Gennemfgrelse.

03 Bilag: Status pd
gennemfgrelse pd. HF
& VUC Kgbenhavn Syd

04 Bilag — Tilsynssvar
vedr. Jange forlgb

Der gives en- orlenterlng om- lgangvaerende tilsynssager. Der-eren
raekke sikaldttematiske tilsyn i vores sektor, ogvi er derfor ogsa
inddragede i dem.
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Den korte nyhed i det er, at myten om mange lange SU-forlgb og
begrebet ”SU-rytter” nok mé fjernes fra vores lokale ordbog, for vi har
ikke mange, der er leenge pa SU.

KBB redegjorde kort for
- tilsyn vedr: "lange” enkeltfagsforlgb pa SU
—  ftilsyn ved-AVU og e-learning.

Om_enkeltfag:

Kort kan siges, at noget overraskede og noget gleedede os. Vi har
meget fa elever, der’ kan siges at have veeret'i Iaengere tid pa SU, en
systemet er indrettet til. Disse elever har i de fleste tilfeelde
personlige forhold, der gordet forsteligt; men der ér ogsa enkelte,
der skal fglges taet op pa; og det sker.

Det glader 0s at langt hovedparten af elever hos ar fér SU i mindre
end 2 ar. Det-er der-flere grunde til. Nogle har noget merit med fra
andre uddannelser, og en del tager en etarig “pakke”, der er
adgangsgivende til &n raekke mellemlange uddannelser.

S3 enkeltfagssystemet virkeri vores gjne. Som et suppleringssystem.

Gennemsnitsalderen for vores enkeltfagselever er pa ca. 30 ar -
markant hajere end pd hf2. Lidt hgjere for kvinderne end for
meandene;

AVU e-learning

58% af eleverne pd AVU e-learning gennemfgrer deres forlgb. Det er
umiddelbart ikke sa ringe. Pa tilstedeveerelsesholdende gennemigrer
88% forlgbene..

Vihar et-alvorligt-problem: Kun en trediedel af de, der gennemgerer
forlgbene mpder op til eksamen {Det er to ud af fire niveauer, der

afsluttets med eksamen). Fokus skal veere pd at fa dette tal-op.

Det er lz=rernes vurdering, at langt flere elever kan gennemfgre
eksamen med succes, fordi de jo har gennemfgrt hele:
uddannelsesforlgbet, En interviewundersggelse blandt eleverne

peger pa, at det er frygt for eksamenssituationen, der er det centrale

problem. Det er det problem, vivil sette ind overfor og det ferste.
mél er en fordobling af eksamensfrekvensen pa G og D- niveay.

TSS ger status p4 gennemfagrelsesprojektet og de tilbud, der er som

‘stgtte-tilbud, herunder EVA's nye rapport, der fremhaever tre arenaer
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forarbejdet med trivsel; faellesskaber pa skolen, undervisning og
arbejdsformer og stgtte og ressourcer. Vi vil fremover have fokus pa
’&ben skole’ og udvikling af forskellige faellesskaber, der skaber
tilhgrsforhold. Det er ogsa derfor, at vi har fokus pé fremmegde..
Derudover vil vi gerne udvide palettenaf stgtteordninger.

Vi vil fra foréret fokusere pa data og pé at fa den helt teette
opfelgning pa hver eneste elev implementeret.0gsa pa AVU 0g
enkeltfag, hvor vi har haft sterst fokus pa HF2'erne’i efterdret.

Fravaer: Vores fravaersprocenter er fortsat en reduceret med en
tredjedel — sammenlignet med sidste &r.

6 | FGU udskillelse

05 Bilag: Tillaeg til
-spaitningsplan og -
redegdrelse

Bestyrelsen underskrev -Tfﬂézig tit Spaitningsplan og —redegarelse.

Derer tidligere underskrevet spaltningsdokumenter, dbningsbalance
etc.

7 | HF 2 klassekvotient

Bestyrelsei godkendte nedenstdende oversigt over
klassekvotienterne for 19/20:

Vi skal indberette klassekvotienten for2019/2020 i forbindelse med
reglen om det fleksible klasseloft p& hf2. Ved teelledagen 300KT19 méa
den gennemsnitlige klassekvotient ikke veere over 28. Som det ses er
det heller ikke tiifzeldet.

Den korte oversigt-er her:

Fgrste drs HF2
Antal elever pr
‘30-10-19
Opl9 26
0q19 26
0s19 28
p _
é 0x19 (16} + 0t19 (13} * 29
=1 .
T 0ul9 26
ov19, 23
Total 158
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Klassekvotient 26,33
9a19 25
9b19 23
g
o 9c19 23
E
Total 71
Klassekvotient 23,67

* Note: 0x19 + 0t19 er samlaest panzer ét valgfag

Total KBHSYD 229

Klassekvotient KBHSYD 25,44

Bestyrelsen tager til efterretning, at klassekvotienten ikke overstiger
28 i gennemsnit.

8 | Bestyrelseshonorar

Dette punkt pa dagsordenen alene drejer sig om beslutning om
honorar til bestyrelsesmedlemmer i henhold til Bek 420 23MAJO1
Paragraf 3. Det er oplyst af ledelsen, at der foreligger tidligere
beslutning om honorering af formand og neestformand i henhold til
samme bekendtggrelses paragraf 1.

Vagn Majland erkleerede sig inhabil og forlod mgdet under
behandlingen.

Bestyrelsen besluttede:

Beslutningen er, at der med virkning fra bestyrelsens tiltraedelse pr
01MAJ18 betales honorar til de af bestyrelsens medlemmer, der
opfylder betingelserne herfor efter bek 420 paragraf 3.

Det drejer sig i hovedtraek om eksterne medlemmer der ikke pa
anden made honoreres herfor eller repraesenterer en
interessearganisation.

Der er ikke lovgrundlag for at udbetale honorar til medlemmer, der er
udpegede af elever eller ansatte.

Det arlige honorar er ikke stor: 3000 kr i 1997 niveau — aktuelt niveau:
4.267 kr/ar eller 356 kr/maned. | alt for perioden 01MAJ18 —
30NOV19 (inkl.) drejer det sig om 6.661 kr.
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Baggrund og hjemmél i lovgivning og vedtagter.:

Iht. § 13 i vedteegter for HF & VUC Kgbenhavn Syd kan der ydes
bestyrelsesmedlemmer et saerskilt vederlag efter de af
Undervisningsministeriet fastsat regler herom,

Stk. 2 Bestyrelsesmedlemmernes rejseudgifter og gvrige udgifter i
forbindelse med hvervet afholdes af institutionen efter reglerne om
godtgerelse af udgifter ved tjenestérejser i staten.

Belgb mm. for saerskilt vederlag er beskrevet |

BEK nr 420 af 23/05/2001
Bekendtggrelse om saerskilt vederlaggelse of bestyrelsesmedlemmer
ved visse uddannelsesinstitutioner under Undervisningsministeriet

§ 1stk.2

Til en formand og en naestfarmand for en bestyreise/studiebestyreise,
der leder uddannelser med 1000 - 1999 studenterdrsvaerk/drselever,
kan ydes op til 40.000 kr., henholdsvis. 20.000 kr. pr. kalenderdr.
Belpbene er 1. oktober 1997 niveau. Belgbene procentreguleres efter
lénjusteringsdaftalens regler. Der ydes 1 pct, | seerlig feriegodtgsrelse
af vederlaget.

P& nuvaerende tidspunkt honoreres formand og naestformand iht.
ovenstaende.

-§ 3. Til bestyrelsens/studiebestyreisens gvrige medlemmer, bortset
fra reprasentanter for instit_utf'qn.ens_..medarbejdeke og

studerende/elever, kan institutionerne yde et sarskilt vederlag pad:
3.000 kr. pr. kalenderdr.

Stk. 2. Der kan ikke ydes seerskitt vederlag efter stk. 1 til:

'I_J-mediemmer, hvis deltagelse | bestyrelsesvirksomheden indgdr som
led i deres tienstlige . opgaver i hovedstillingen;

2) medlemmer, der er udpeget.som reprasentanter for

interesseorganisationer,

3} medlemmer, der er udpeget af en kommunalbestyrelse/et dmtsrad,

‘og som tillige er- mediem af denne, eller

4) medlemmer, der-er udpeget af en kommunalbestyrelse/et amtsrid,
og som uden at vare medlem af denne modtager dizter for
varetagelsen af hvervet som medlem af institutionens bestyrelse, jf.
§16 a.i lov om kommunernes styrelse.
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Belgbene er 1. oktober 1997 niveau: Belgbene procentreguleres efter
Ignjusteringsaftalens regler. Der ydes 1 pct. i seerlig feriegodtgarelse
af vederlaget.

Ingen af vores gvrige bestyrelsesmedlemmer har modtaget honorar

siden deres valg..

9 | Diskussion i
bestyrelsen

Bestyrelsen fik en kort redegprelse og diskuterede kort vores
samarbejde med AOF Storkgbenhavm, der har.overtaget aktiviteterne
fra-en reekke AOF afdellnger blandt andet deni Hvidovre.

Der gaves en kort status pa forholdet til AOF Storkgbenhavn.
| vores egenskab af VUCer vi myndighed, nir det geelder udbud af

undervisning i OBU og FVU. Det:er ogsa vigtigt, at erindre; at KBHSYD
lgber den gkonomiske risike, hvis vi.giver forskud til en

driftsoverenskemstpartner, der gar fallit.

*  Viskal sikre et daekkende udbud i vores ansvarskommuner,
som er Hvidover; Térnby og Draggr.

» Viskal godkende “driftsoverenskomstparinere” og indga
aftaler med dem. '

o Viskal fgre tilsyn med om uddannelserne finder sted og deres
kvalitet.

¢ Indberetning, udbetaling af taxameter og forskud sker-
igennem os.

1forhold til AQF Storkgbenhavn:

—  Viskal indgd en ny driftsoverenskomst med dem

—  Viforventer at fare tilsyn fgrst | 2020,

—  De pnsker forskud, men vi kender ikke deres gkonomiske
status, derfor spges vores Fisiko begraenset — evt, ved
manedlige forskud i takt med-delindberetninger af aktivitet.

— De @nsker bofallesskab med os'i Hvidovie — i den
sammenhazng gnsker vi at hgre bestyrélsens synspunkter.

11 | Protokollater fra
revisionen etc.

Ingen protokoliater at fortzelle om.

 lyset af de meget omtalte sager om bedrag/korruption i flere
statslige'styrelser, har Rektor: anmodet Revisor om at vurderg, om
vores-praksis og regnskabsinstruks fortsat er filfredsstiliende. Vi har
ikke- anledning til at tro, at vi har problemer | den retning og vi har
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faet blanke revisionspategninger uden anmaerkninger i de senere &r,
men det ervurderingen, at ekstra omhu er rimeligt;

10 | Eventuelt

har det her fokus pa at hjeelpe den enkelte videre. Derudover er

ind i 2020.

KN takker for dret-der er gaet og at samarbejdet er gaet godt: Vi har
vedtaget en strategi med tunge emner sdsom gennemfgrsel, trivsel,
synlig lzering, fokus pa den enkelte og det er seerdeles. positivt, at vi

udskilielsen med FGU gdet:godt, pkonomien er der styr pa, og
arbejdet med den-nye skole pa Amager er gaet rigtig godt og det
bliver rigtig spaendende at folge udviklingen pd Amager, nar vi fiytter

KN/PZ 12DEC1S
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