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R E F E R A T Bestyrelsesmgde i HF & VUC
Kgbenhavn Syd
Tid Mandag 02SEP19 1630-1830
Sted Hvidovre — Mpdelokale 224 Penalhuset (2. sal)
Bestyrelsen: | Klaus Nerskov. (KN) Mikkel Hvingtoft Kursistudpeget (Ej stemmeret)
Birgit Lise_Anders_en'(BLA} Lars Vestergaard Christensen {LVC) {E] stemmeret)
Ozkan Kocak (OK} Sarah Helena Duarte (SHD) Kursistudpeget.
Vagn Majland (VM) {Stemmeret.)
Kirsten Anette Falk (KF) Emir Jevric; Medarbejderudpeget {Stemmeret)
Ledelsen: Selim Lalicic, HR & Service (SLA) Karina Bek, {KBB) Udd. Chef. Fls funkt.) {afbud)
Pernille Crow (PC).Udd: Chef HF & Peter Zinckernagel, rektor (PZ)
AVl
DAGSORDEN

1 | Referat fra mpdet 24MAI19 | Referatet blev underskrevetaf bestyrelsens medlemmer og rektor:

01Bilag 02BM24MAJ19
Referat Endeligt

2 | Referat vedr. Besliitningsnotat vedlagt ~ alle har godkendt pr. mail. Det skal
Bestyrelsesbeslutning om underskrives af bestyrelsen.

leje af ny skole Amager og _
opsigelse af hidtidig Referatet hlev underskrevet af bestyrelsens medlemmer ogre ktor.
lejekontrakt.

02Bilag 03BM Beslutning om
ny skole JULI19

'3 | Ny skole Amager Der biev givet en mundtlig status pd projektet, og der blev
orienteret om proces og tidsplan: Det.skal siges, at tidsplanen er
seerdeles stram,; og at det meget vel kan blive efterarsferien 2020
for vi flytter ind i skolen.

Bestyrelsen besluttede at bevilge en ramme pa 12 mio. kr. tit egen
investering | den nye skole pd Amager Strandvej 390.
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048M 02SEP13 Udkast til referat

Det besluttedes at ledelsen herudover disponerer op til 9 mio. k. i
indretningstilskud fra udlejer.

Det besluttedes yderligere at bestyrelsen bemyndigede rektor til at
finansiere {l22gge ud) for udlejers indretningstilskud pa op.til. 9'mio.
kr. 1alt kan.der saledes komme et likviditetstraek p& 21 mio. krien
periode i 2020: Dé&t har i hele projektets forarbejde veeret forudsat,
at'der kan komme et likviditetstregk i den stgrrelse. Det erogsi en
forudsaetning at ledelsen til enhver tid sgger at- minimere dette
likviditetstraek,

Det besluttedes at projektet pa bestyrelsens vegne falges lgbende
af formandsskabet.

4 | Evaluetingaf
resuitatkontrakt 2018-2019

03 Bilag: Afrapportering af
resuftataftale 2018-2019

Rektor gennemgik punkt for punkt hovedindholdet i den den
fremsendte evalueringsrapport {36sider) og svarede pa spgrgsmal
Peter Zinckernagel deltog ikke ved behandling af resten af punktet.

Bestyrelsen besluttede — i rektors fraveer - at
udbetalingsprocenten skulle vaere 100% for resultatkontrakt 18-19
(helarsvirkning).

Formanden orienterede om den nye cheflgnsaftale (overenskomst)
og fortalte at formandsskabet vil forhandle med rektor om en.ny
ansattelsesaftale ud fra den nyé chefignsaftale.

Formanden orienterer efterfglgende bestyrelsen om resultatet af
forhandlingen.

Arsplan 2019-2020
04 Bilog: Udkast tif drsplan
19-20

Det besluttedes efter fremlasggelse og diskussion at godkende
vediagte udkast til drsplan/resultatkontrakt 19-20. Bestyrelsen
anerkendte, at planen overordnet en god udmpntning af

strategiens vigtigste punkter,

Der forelagdes ikke et forslag til resultatkontrakt for det-

‘kommende ar. Baggrunden herfor er den sendrede

chefoverenskomst fra 01JAN1S.
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04BM 02SEP19 Udkast til referat

Afhaengig af udfaldet af forhandling af implementering af den nye
cheflgnsaftale arbejdes der fremover med en arsplan eller en
resultatlgnskontrakt. Hvis der ikke indgas ny aftale med rektor vil
arsaftalen sdledes blive justeret, sa den opfylder kravene til en
resultatl@nskontrakt.

Formanden vil efterfplgende orientere bestyrelsen om resultatet.

6 | @konomi 2019 Bestyrelsen tog prognosen til efterretning.
05 Bilag: @konomirapport @konomistatus efter 1. halvar 2019 og prognose 2019 er vedlagt.
efter 1. halvdr 2019 Det ser ud til, at vi har faet hand om gkonomien. Prognhosen er nu

et overskud pa ca. 2 mio. kr.

Vi endte med klart flere arselever i fgrste halvar 2019, det har givet
flere indteegter. Omkostningerne vil falde markant i andet halvar,
fordi vi har sagt farvel til mange medarbejdere og ogsa kan
reducere omkostningerne til skolen i Hvidovre lidt. Det er for tidligt
at sige, om vi far tilstraekkeligt mange elever i denne optageperiode
til at holde skinnet pa naesen, men prognosen er at vi ogsa for hele
2019 far et bedre elevresultat en ventet. Derfor er prognosen lige
nu et plus pa godt 2 mio. kr.

7 | Mgdeplan 2019-2020 Fglgende hovedmgdeplan blev vedtaget for det kommende
skolear:

07NOV19 1600-1800 | Budgetforuds & gennemfgrsel
11DEC19 1700-2130 | Budget og sammenkomst
01APR20 1600-1800 | Regnskab

18-19 MAJ20 | 1200-1230 | Arsseminar

08SEP19 1600-1800 | Arsplan

8 | Orientering fra Ledelsen Intet at referere

9 | Eventuelt PN Intet at referere. /
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