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UDKAST Referat

Udkast 01BM 03APR19 Referat.

Bestyrelsesmgde | HF & VUC Kgbenhavn Syd

NB: Der er et fortroligt punkt

Tid Onsdag 03APR19 -

1700-1500

Sted Amager Strandvej 390

‘Bestyrelsen: | Klaus Narskov (KN}

Ozkan Kocak {OK)
Vagn Majland (VM)

Oliver Holst (OH) Kursistudpeget {Stemmeret)

Birgit Lise Andersen (BLA)- Lars Vestergaard Christensen {LVC) (Ej stemmeret)

Sarah Helena Duarte {SHD) Kursistudp (Ej Stem.)
Emir Jevric, Medarbejderudpeget (Stemmeret)

Karina Bek, {KBB) Udd.Chef. Fis funkt)

Kirsten Anette Falk (KF)
Ledelsen: Selim Lalicic, HR & Service (SLA} Jacob Friis Kjzsrgaard, HF-chef {JFK)
Pérnille Crow (PC) Udd. Chef HF2 Peter Zinckernagel, rektor {PZ)

Revisor Christian Dahlstrem v. pkt 2.
Evt geester: lb Eliasen,
Tina Slot Simonsen — vedr fravarsstrategi

Oliver Holst, Kursistudpeget m stefmmeret
Afbud: Sarah Helena Duarte, Kursistudpeget Ej stemmeret

DAGSORDEN

1 | Referat fra mpdet 12DEC18

Referatet fra mpdet 12DEC18 var godkendt pa forhand, det blev
underskrevet af de tilstedevaerende.

2 | Regnskab 2018 - Arsrapport
.og Revissionsprotokollat

Revisor Christian Dahlstrgm gennemgik Arsrapport og
Revisionsprotokollat.

Revisionen var-uden anmasrkninger, en “blank” pategning.

Bestyrelsen - de tilstedevaerende mediemmer
. Godkendte og underskrev Arsrapporten
- Aftesterede, at Revisionsprotokollatet var blevet laest og.
gennemgaet.
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Om Arsrapporten skal det siges, at 2018 var praaget af 25% vaekst af
HF — bade enkeltfag og-2-3rig. Det betgd at vores.samlede antal
&rskursistervar 1298, heraf 881 pa de hf og GSK.

Omsaetningen var i 2018 110 mio. kr, hvilket 13% over budget og
knapt 15% over 2017.

Det pkonomiske resultat er bl.a. praeget af de flerdrige og.
efterhanden meget meerkbare taxameterreduktioner og
vanskeligheder ved at styre den staerke vaekst p hf. Resultatet
blév et overskud pd 1,3 mio. kr.

3 | Justering-af budget 2019

P& baggrund af Regnskab 2018

Vedtagelse:

Bestyrelsen tiltridte indstillingen om at revidere dét gkonomiske
resultatmal for budget 2019 til 1,5 mio. kr. imod det oprindelige
budgets mal om 4,8. ‘mio. kr.

Dette nye reviderede vil kreve betydelige omkostningstilpasninger
i fra og med august 2019. Disse tilpasninger-er realistiske, men

" kreevende.

Bestyrelsen bad ledelsen om at fokusere konsekvent p&, hvad der
er bedst for iristitutionen og elevernes lzring i forbindelse med de
besparelser, der skal ske fra august 2019,

Ledelsen redegjorde for, at erfaringerne fra 2018 viser, at

taxametrene nu-ers& stramme, at der er behov for en meget taet
opfglgning pa gkonomiér omkring kursusstart, hvor vi pd kort tid
treeffer ganske mange beslutninger af stor gkonomisk betydning:
Holdoprettelser og anszettelser. Dette vil vaere i fokus fremover.

4 | Gennemfgrelse og
tilstedevaerelse — Ny
Gennemfgrelsesstrategi
04 Bildg 01BMO3APR19

Udkast

Gennemforelsesstrategi_

Bestyrelsen vedtog: B
det fremsendte oplzeg til ny gennemfarelsesstrategi.
Gennemfgrelsesstraiegien er efter mpdet bievet offentliggjort
pa KBH SYD’s hjemmeside.

Bestyrelsen vedtog yderligere:
Fplgende mal for fraveer{tilstedeveerelse) og génnemferelse
geelder for de kommende tre &r (2019:2021):
- Favaeret reduceres med 20% &rligt
—  Gennemfgrelsen pa hfstiger 10 %. pr. ar
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Gennemfgrelsesstrategiens hovedpunkterer:

Forstaelse og viden

Indskrivhing og modtagelse

Leererteamet som ankeret i tidlig, teet og talmodig indsats
Tydelighed i krav, konsekvenser og tilbud og stptte
Motivation som motoren til gennemfgrelse
Kernekompetencersom spor gennem tid og fag

Mmoo nm.e

Det er vores forstelse, at baggrunden for vores lave tal for
gennemfprelse-er ganske kompleks, og at.problemet-derfor ikke
Ipses ved en enkel indsats,

Amager Strandvéj '390.2.0

Bestyrelsen vedtog:

- Atrektor og bestyrelsens formand bemyndiges til at forhandle
en lejeaftale om det fremviste lejemal pd Amager Strandvej
“350. Bestyrelsen palagde i herunder at denne lejeaftale skulle.
kunne:indeholde de *ekstra.ca. 600 kvm, som bestyrelsen blev
praesenteret for, forudsat at prisen herfor kunne vaere.
attraktiv.

|- Lejeaftalen skal vaere betinget af bestyreisens godkendelse; for

'den‘er gyldig.

Dette er en bekreeftelse af beslutningen pd bestyrelsesmpdet den
8. august'2018, hvor ledelsen fik fuldmagt til "om muligt {...} at
klargore et projekt pG Amager Strandvej som beskrevet til endelig
besiutning etc..””

Spalthingsplan

07 Bilag 01BMO3APR19:
Spaftningsplan Udfyldt tif
bestyrelsens underskrift

Bestyrelsen undérskrev den forelagte spaltningsplan. Dokumentet
vartidligere underskrevet af Bestyrelsens formand.for at
institutionen kunne overholde indsendelsesdeadline:

Dokumentet gensendes til UVM med bestyrelsesmedlemmernes
underskrift.

Strategiarbejdet

Formanden gennemgik status p3 str'a'_te'gia_rbejd_e_t og fortalte kort
om planen for bestyrelsesseminaret 23.-24. maj 2019.

Orientering fra Ledelsen

Intet at referere.
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9 | Eventuelt

Intet at referere.
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